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	Место дисциплины в структурной схеме образовательной программы
	Краткая характеристика

	Название учебной дисциплины (модуля) 
	Прогнозирование и планирование экономики

	Краткое содержание
	Сущность и предмет теории прогнозирования и планирования экономики; Развитие прогнозирования и планирования экономики; Методология прогнозирования и планирования; Методы прогнозирования и планирования; Организация прогнозирования и планирования; Прогнозирование и планирование экономического роста и структуры экономики; Прогнозирование и государственное регулирование цен; Прогнозирование инфляции и управление инфляционными процессами, прогнозирование и планирование финансов; Прогнозирование и планирование трудовых ресурсов и занятости населения; Прогнозирование и планирование социального развития, уровня жизни населения, потребительского рынка; Прогнозирование и планирование материально-технического обеспечения, инвестиций, НТП и инновационной деятельности; Прогнозирование и планирование развития внешнеэкономических связей, производственных отраслей; Прогнозирование и планирование развития производственной инфраструктуры, отраслей сферы обслуживания населения.

	Формируемые компетенции
	Специальная компетенция: Быть способным применять методы планирования и прогнозирования для построения моделей развития социально-экономических процессов в экономике 

	Результаты обучения (знать, уметь, иметь навыки)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающийся будет знать: теоретические основы прогнозирования и планирования; методологические основы прогнозирования и планирования; основы организации прогнозирования и планирования;  уметь: решать задачи прогнозирования и планирования макроэкономических показателей; применять методы социально-экономического прогнозирования и планирования в процессе принятия управленческих решений;  владеть: методикой применения методов прогнозирования и планирования экономики в процессе принятия управленческих решений.

	Семестр изучения
	5

	Прекреквизиты
	Экономика организации (предприятия). Макроэкономика

	Трудоёмкость в зачетных единицах (кредитах).

Количество часов
	3 зачетные единицы 

Всего часов – 108, из них: аудиторных часов  – 52, из них лекций 26, практических занятий – 26.  

	Требования к текущей аттестации, ее формы
	Текущая аттестация проводится в форме проведения 5 тестов по отдельным темам учебной дисциплины

	Требования к промежуточной аттестации, ее формы
	Форма проведения промежуточной аттестации – зачет.
Обучающиеся допускаются к сдаче экзамена по учебной дисциплине при условии успешного прохождения текущей аттестации в 5 семестре.


