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	Место дисциплины в структурной схеме образовательной программы
	Краткая характеристика

	Название учебной дисциплины (модуля) 
	Экономическая оценка управленческих решений


	Краткое содержание
	Функции решения в методологии и организации процесса управления Типология управленческих решений. Процесс разработки управленческого решения. Цели деятельности и решения по согласованию интересов. Анализ и разработка альтернативных вариантов и выбор альтернативного варианта. Методы комплексного анализа положения организации. Принятие решений в условиях неполной и неточной информации. Принятие и реализация управленческих решений. Контроль реализации управленческих решений. Эффективность управленческих решений. Информационно-аналитическая поддержка управленческих решений.

	Формируемые компетенции
	Специализированная компетенция: 
уметь применять современные подходы к экономическому обоснованию принятия управленческих решений

	Результаты обучения (знать, уметь, иметь навыки)
	[bookmark: _GoBack]В ходе изучения дисциплины магистранты должны: знать: классификацию управленческих решений; требования, предъявляемые к качеству управленческих решений; принципы принятия и реализации управленческих решений; теоретические концепции управленческих решений; методологические основы разработки, принятия и реализации управленческих решений в условиях нестабильной, изменяющейся среды; методологию диагностики организации для выявления проблемных ситуаций; методику формирования стратегии фирмы и алгоритм её реализации; методы мобилизации научно технического и производственно-сбытового потенциала организации и создания эффективного механизма управления организацией. уметь: выявлять проблемы при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения и оценивать ожидаемые результаты; систематизировать и обобщать информацию, необходимую для принятия управленческих решений; использовать основные и специальные методы разработки управленческих решений информации в сфере профессиональной деятельности; разрабатывать и обосновывать варианты эффективных хозяйственных решений в условиях неопределенности и риска; организовывать реализацию управленческих решений; оценивать эффективность управленческих решений. владеть: методологией разработки, принятия и реализации управленческих решений; методами выявления проблемных ситуаций в организации; методами формирования альтернативных вариантов управленческих решений; методами оценки и выбора альтернативных вариантов управленческих решений; практическими навыками менеджера в принятии управленческих решений в конкретных ситуаций, характерных для различных областей деятельности.

	Семестр изучения
	2

	Прекреквизиты
	Управление оплатой труда Управление инновационными проектами Стратегическое управление организацией

	Трудоёмкость в зачетных единицах (кредитах).
Количество часов
	3 зачетные единицы.
всего 108 часов, из них аудиторных часов - 36,  часов самостоятельной работы – 72

	Требования к текущей аттестации, ее формы
	Текущая аттестация проводится один раз в семестр в форме контрольной работы

	Требования к промежуточной аттестации, ее формы
	Форма проведения промежуточной аттестации - зачет



