Специальность  7-06-0412-02  «Бизнес-администрирование»
	Место дисциплины в структурной схеме образовательной программы
	Краткая характеристика

	Название учебной дисциплины (модуля) 
	Креативные технологии бизнеса

	Краткое содержание
	Понятия интеллекта, креативности, креативного мышления.  Современный подход к лидерству в креативном бизнесе. Инструменты и методы активизации процесса поиска новых идей и креативного мышления. Теоретические основы ТРИЗ. Техника индивидуальной работы менеджера. Комплектование проектных групп и техника групповой работы. Креативные методы принятия управленческих решений. Оценка креативного потенциала организации и управление им.

	Формируемые компетенции
	Специальная компетенция: владеть навыками креативных технологий поиска новых решений.

	Результаты обучения (знать, уметь, иметь навыки)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающийся будет знать:   методы формулирования и решения творческих задач менеджмента; уметь: использовать интеллектуальную технику в практике принятия решений; проводить групповую работу, связанную с творческим процессом в маркетинге; владеть: навыками креативных технологий поиска новых решений в менеджменте.

	Семестр изучения
	2

	Пререквизиты
	«Лидерство и организационное поведение», «Прикладные количественные методы в управлении».

	Трудоёмкость в зачетных единицах (кредитах).

Количество часов 
	3 зачетные единицы. 

Всего часов – 100, из них: аудиторных часов  – 36, часов самостоятельной работы - 64.

	Требования к текущей аттестации, ее формы
	Текущая аттестация проводится в форме тестов.

	Требования к промежуточной аттестации, ее формы
	Форма проведения промежуточной аттестации – зачёт.

Обучающиеся допускаются к сдаче зачёта по учебной дисциплине при условии успешного прохождения текущей аттестации.


