Специальность  6–05–0311-03 «Мировая экономика»
	Место дисциплины в структурной схеме образовательной программы
	Краткая характеристика

	Название учебной дисциплины (модуля) 
	Ценообразование в организации

	Краткое содержание
	Система ценообразования и система цен в рыночных условиях; организация работы по формированию цен в субъектах хозяйствования;  порядок формирования цен, калькулирования себестоимости продукции в промышленности; ценообразование при осуществлении внешнеторговой деятельности; порядок формирования отпускных, розничных цен; формирование и распределение оптовых и торговых надбавок; формирование продажных цен и наценок на продукцию организаций общественного питания; формирование закупочных, отпускных и розничных цен на сельскохозяйственную продукцию;

формирование тарифов на услуги; особенности ценообразования на рынке недвижимости; оценка взаимосвязи объема реализации продукции, затрат, цен и финансовых результатов организации.

	Формируемые компетенции
	Специальная компетенция: применять методы расчета цен на продукцию предприятия в конкретных рыночных условиях, определять ценовую стратегию предприятия с учетом специфики его деятельности, принимать управленческие решения с учетом предстоящих изменений затрат, цен и условий рынка.

	Результаты обучения (знать, уметь, иметь навыки)
	В результате изучения учебной дисциплины обучающийся будет знать: нормативно-правовую документацию по системе государственного регулирования цен, формированию и применению цен в Республике Беларусь; виды штрафных санкций, применяемых при нарушениях порядка ценообразования и мероприятия по предупреждению нарушений дисциплины цен; виды и типы цен и их структуру; порядок формирования отпускных, розничных, закупочных цен и тарифов; методику обоснования торговых надбавок, скидок и наценок для обеспечения безубыточной хозяйственной деятельности; методику оценки возможной прибыли при известной цене на единицу продукции; уметь: составлять калькуляцию отпускной цены у производителей и импортеров; формировать отпускную, розничную, закупочную цену и тариф; обосновать размер требуемой торговой надбавки, скидки, наценки; рассчитывать возможную прибыль при известной цене на единицу продукции, при изменении цены, при изменении степени загрузки мощностей; применять эффективные стратегии ценообразования в деятельности организации; владеть: методологией организации процесса ценообразования в организации, разработки, принятия и реализации решений  по установлению  и применению цен; методами выбора наиболее подходящей для условий конкретной организации  цены на производимые и реализуемые товары и услуги;  навыками взаимодействия с работниками других отделов и структурных подразделений организации при осуществлении ценообразования в организации; практическими навыками менеджера в принятии управленческих решений в конкретных ситуациях.

	Семестр изучения
	7

	Прекреквизиты
	Организация и правовое обеспечение предпринимательской деятельности/ Хозяйственное право. Организация и технология торговли. Экономика организации

	Трудоёмкость в зачетных единицах (кредитах).

Количество часов
	3 зачетные единицы.

Всего часов – 130, из них: аудиторных часов  — 52, из них лекций 26, практических занятий – 26;  часов самостоятельной работы – 78

	Требования к текущей аттестации, ее формы
	Текущая аттестация проводится один раз в семестр в форме контрольной работы

	Требования к промежуточной аттестации, ее формы
	Форма проведения промежуточной аттестации – зачет.

Обучающиеся допускаются к сдаче зачета  по учебной дисциплине при условии успешного прохождения текущей аттестации в 7 семестре.




